
 

Service des Ressources Humaines 

 
 

OFFRE DE STAGE 
 

 
LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS SABOLIEN 

Direction de l’Action Culturelle et Patrimoniale  

 

RECHERCHE 

 
UN STAGIAIRE MEDIATION ET VALORISATION DU PATRIMOINE (H/F) 

 

 

Vous êtes rattaché(e) à la Direction de l’Action culturelle et patrimoniale et sous la responsabilité du 

responsable du site. 

Le Manoir de La Cour, monument classé du XIIIème siècle, est un équipement touristique et culturel 

communautaire ouvert en avril 2016. Le site accueille environ 8000 visiteurs par an, a reçu en 2016 la 

marque Tourisme et Handicap et en 2017 la récompense de prix National des Rubans du Patrimoine. 

 
Activités principales : 

- Etre force de proposition pour l’enrichissement et la mise en valeur de l’offre à destination des différents 

publics et pour la conception d’animations sur le thème estival et lors d’événement comme la Nuit des 

musées ou les Journées du patrimoine. 

- Créer des outils pédagogiques et de médiation pour les différents publics du manoir. 

- Soutenir l’équipe du manoir dans les missions de médiation et de valorisation : visites guidées, ateliers 

pédagogiques, organisation des événements, préparation des expositions. 

- Participer à la communication du site : animation des réseaux sociaux et du site internet, création et 

diffusion de documents de communication, participer à la vie culturelle et à l’accueil des publics.  

 
Profil : 

De formation Bac +3 à Bac +5 et avec des études en cours dans les domaines de l’histoire ou l’histoire de 

l’art, la valorisation ou la médiation du patrimoine, la gestion du patrimoine culturel.  

Maîtrise de l’anglais appréciée 

Goût du contact avec les publics 

Créativité 

Sérieux et rigoureux 

Sens des responsabilités  

Permis B 

 
Conditions de recrutement : 

Stage de 4 à 6 mois à réaliser entre avril et octobre 2025 

Temps complet - travail le week-end possible 

Gratification mensuelle à hauteur de 15% du plafond de la sécurité sociale 

Lieu d’affectation : Manoir de la Cour à Asnières-sur-Vègre (72430)  

Candidature à envoyer (CV + lettre de motivation) : Communauté de communes du Pays sabolien, à 

l’attention de M. Le Président, Hôtel communautaire, place Raphaël Elizé, 72300 Sablé-sur-Sarthe ou 

rh@sablesursarthe.fr avant le 6 Décembre 2024. 

Renseignements : Service des Ressources Humaines - 02 43 62 50 10 

Sites internet : https://www.sablesursarthe.fr/pratique/je-veux/recrutement/ 

           https://www.payssabolien.fr/le-pays-sabolien/recrutement/ 
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